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Diversidade e Incluséo

Com base nos dados do primeiro Censo de Diversidade da SLC Agricola
foi possivel tracar um panorama mais preciso sobre a composicdo da empresa em
relacao a género e orientagao sexual. Esses dados foram fundamentais para orientar o
aprofundamento das estratégias de diversidade e inclusao da SLC Agricola, permitindo
a criacao de politicas mais alinhadas a realidade dos seus times e as necessidades de

representatividade e acolhimento.
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Indicadores financeiros

Rebanho bovino
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Em um ano desafiador para o agronegdcio, como foi em 2024, a empresa
manteve um desempenho acima da média nacional, com redugéo de custos e avangos
em produtividade, mesmo sem atingir a meta projetada. Investiu fortemente em gestéo
de pessoas, com programas de lideranga, educacao e saude mental, além de ampliar
acdes sociais e ambientais, como o programa Semeando Sustentabilidade. Houve
expansao significativa com novas joint ventures e aquisigdes estratégicas, elevando a
area plantada e fortalecendo a diversificagado geografica e de culturas. A governanga
foi reforcada com foco em ESG, resultando em reconhecimento por boas praticas. O
negdcio de sementes cresceu 39%, contribuindo para uma receita liquida de R$ 6,9
bilhdes, lucro de R$ 482 milhdes e Ebitda ajustado de R$ 2 bilhdes. Com a aquisi¢do da
Sierentz Agro Brasil e a incorporagao da totalidade da SLC Landco, a empresa amplia
sua presenca no pais e distribui 50% do lucro liquido em dividendos, reafirmando seu

compromisso com sustentabilidade, crescimento e exceléncia operacional.
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Material da campanha de conscientizagdo sobre a identidade
e a valorizagao da populagcao negra.

Material de campanha de
letramento LGBTQIAPN+.

Prémios recebidos em gestao de pessoas

Dados da pesquisa de clima GPTW de 2024

» Os (as) colaboradores (as) aqui séo bem tratados (as) » Os (as) colaboradores (as) aqui séo bem tratados (as)
independentemente de terem alguma deficiéncia: 92 independentemente de sua cor ou etnia: 92

* Minha lideranga tem propriedade para lidar com » Os (as) colaboradores (as) aqui séo bem tratados (as)
questdes relacionadas a diversidade e incluséo: 87 independentemente de seu género: 91

» Os (as) colaboradores (as) aqui séo bem tratados (as) » Os (as) colaboradores (as) aqui séo bem tratados (as)
independentemente de sua idade: 89 independentemente de sua orientagdo sexual: 93
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Video sobre o Programa Semear
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https://drive.google.com/file/d/16z2QvjFvozZFdljBaivS2EHLezC4pcug/view?usp=drive_link
http://www.slcagricola.com.br/files/comunicacao/slc-agricola-diversidade-e-inclusao.mp4

