ANEXO 1 - TABELAS

COMPETENCIAS PEDAGOGICOS DOCENTES ESCALA DAS COMPETENCIAS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Colaboragdo 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Comunicagdo 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Organizagdo 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Relacionamento com Alunos e Docentes 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Zelo pela Imagem e Politicas 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Aderéncia e Diretrizes Pedagdgicas 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Compromisso com os Registros Pedagdgicos 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Inovagdo 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Competéncia Técnica 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Consciéncia Sustentdvel 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Inteligéncia Emocional 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Proatividade 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Visdo Sistémica 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57
Solugdo de Problemas 0,36 0,71 1,07 1,43 1,79 2,14 2,50 2,86 3,21 3,57

Tabela 1 — Pontuacao das competéncias

COMPETENCIAS PEDAGOGICOS DOCENTES |ESCALA|PONTOS
Colaboragdo 7z 2,50
Comunicagdo 8 2,86
Organizacdo 9 3,21
Relacionamento com Alunos e Docentes 9 3,21
Zelo pela Imagem e Politicas 8 2,86
Aderéncia e Diretrizes Pedagdgicas 9 3,21
Compromisso com os Registros Pedagogicos | 9 | 321
Inovagdo 7 2,50
Competéncia Técnica 3 2,86
Consciéncia Sustentavel 9 3,21
Inteligéncia Emocional 8 2,86
Proatividade % 2,50
Visdo Sistémica 7| 250 |
50|I:J§50 de Problemas 8 2,86
TOTAL 40,35

OBJETIVOS Escala | PONTOS
1.0bjetivo 3 18,75
2.0bjetive 4 25,00
TOTAL 43,75

Tabela 2 — Pontuagao dos objetivos

PONTUAGAO TOTAL
PONTUACAO ANALISE DE DESEMPENHO T
(84,10 x 20% = 16,82) '
PONTUAGAD PESQUISA DE SATISFACAD DO .
CLIENTE (70% X 80%= 56%) '
TOTAL 72,82

Tabela 3 — Exemplo de Pontuacgéao Total




ANEXO Il — PESQUISA SATISFACAO DO ALUNOS

Educagho profissionzl

mudando vidas. ) FHOI'I"Iéf(iO PS M

.

SATISFAGAO DO CLIENTE

Agradecemos muito 0 seu tempo dedicado para responder esta pesquisa e nos gudar a melhorar!

CPF:

Idade: anos.

Escolaridade: 1.( )Fundamental incompleto
5.( )Superiorincompleto

4.( )Médio completo

2( )Fundamental completo

6.( )Superior completo

7.( )Posgraduacdo incompleto 8&.{ )Pos-graduacdo completo

E seu primeire curso no Senac?1.( ) Sim 2.( )N&o

Sexo: 1.( )Feminino 2( )Masculino 3.( )Prefiro ndo responder

3.( ) Médio incompleto

Avalie as questdes abaixo de acordo com sua satisfagio: (marque X na opcio desejada)

Muito ;e .
st Satisfeito Regular Insatisfeit Muito N3
s Bl TR Inzatis feito EE;E
Ambiente Escolar agradavel
Aulas praticas e paricipativas
Atendimento das suas expectativas com o curso
Avaliagdo Docente
NOME DO DOCENTE:
De um modo geral, como vocé avalia este
docente, considerando metodologias e X
adotadas em sala de aula, dominio de _
conteldos e DO’StU ra ética? Sar.:i:rti;;tu Satisfeito Regular Insatisfeito Muito Mio =&
Insatisfeito aplica

Em uma escala de O a 10, qual sua percepcdo sobre o seu preparo para 0 mercado de
trabalho, a partir do curso realizado? (somente responda se realizou o curso com esta finalidade)

Nota:

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé indicaria o Senac para familiares e amigos?

Nota:

Seu comentario & muito importante para o Senac-RS. Caso vocé queira enviar elogios, reclamac des, sugestdes ou pedir
informacGes, favor nos contatar pelo Fale Conosco, escolhendo um dos canais disponiveis:

Telefone: 4002-6030 Site: hitps.//portal senacrs. com.bricontato faleconosco asp
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ANEXO IlI - FICHA DE AVALIAGAO DA PRATICA DOCENTE

Avaliagdo Boas Praticas
Boa Pratica:
Docente:
Escola:
Nivel Educacional:
Total de PARECER
s - . | Peso total .
Critério Descrigdo Escala |Pontuacdo por critério Pontos do Pontos Fortes e Melhorias
docente Sugeridas
A apresentac3o da pratica contempla
Apl'ﬁ!ntil;in e as etapas introdugso/objetivo,
5 denvolvimento e conclusio, e De 1A 10 20 0
comunicagio comunicagin clara e objetiva,
permitindo sua compreensio.
Didatica e 0= procedimentos didatioos estdo
. claramente explicitados no uso da
De1A10
Metodologia de metodologia e alinhados ao PPP do ¥ 35 o
ensino’ Senac-RS.
A pratica acrescenta aigo novo 45
- préticas tradicionais, proporcionando
I"Um“ uma aprennuagem Signi ficativa ans ik ot 3“ u
BlLnos.
A pritica pode ser aplicada em
Aplicabilidade diferentes nives e dreas, DE1A10 15 0
considerando a sua abrangéncm.
TOTAL 100 o

1. Metadologia & uma palavra dervads de métado, sendo et o prooesio para se atingir wm detérminada fim ou para se chegar a0 conbecimentn. fsdim, a metodalogia de énting & a aphicacio
de diferentes métodos no proceiss endino-aprendizagem. Diditica pode ser comprendida coma a arte de endinar, 3 realagio que e estabelece entre 0 aprénder & &nsinar em meio a0
procewso de aprendizado.




ANEXO IV — ACOES DE ENGAJAMENTO

APRESENTACOES TEMATICAS
https://drive.google.com/file/d/1wQXyA6xWLDicegWtUVvsUJ-PcnvOg nT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MAKQE TTz132X-RFwx-c3kLihA9ogzZrP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12MwiBJ4f0DCjg871GQerUe25ZDEVjJK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ubxENimbWdwEIdpSOjY 1DxBLbr8ZI5hv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FVt1eEXsMknWBC2fQ2QFtvIEGU2pyIPA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjbzulAXIGIP20LSFHR4VR _ 5p-gL.SG4/view?usp=sharing

VIDEOS DA CAMPANHA

https://drive.google.com/file/d/1xxtpjUdE9O3vw-hamUvNB9jbQHmMI9Fg1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e GwvVxeo2Tjl4XxL5WxNTdOdNzvcHkb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r6-QVJfSkpikUn-BeBYBTMdJIH-IjJPg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ghZBkivWhnCmOfkSvcil 7gQUdndnnPB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1quxfd3TDd8JPNiIK_NOsMg61DR4A liA3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wy1nvsHTjq1 AgTz-3IJPiv3oUm_Htr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12xjrgC_-wJtZHage7olmxwv_Xo50v10g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jSp8Uh7jvr-qup RDJxZbrhrpzVItTPt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ioToGID9cPclINSNAR7yFQ94VVjWwRse/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eenXSASghjP43W7NpNWaOlJv_99XXog2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-9EOAOTxkRY15-a4gGaE-wXKNAOdo1dW/view?usp=sharing
https://youtu.be/Mt40oHQZ8Rc

https://drive.google.com/file/d/1HzJvSfpnY CQ68b9vPTy8F03XnF9IF GfQ/view?usp=sharing

PODCAST CAMPANHA
https://drive.google.com/file/d/1fRROFFHVKx4DFfGnYAgutbUGsbuStGsR/view?usp=sharing

VIDEOS PRATICAS GANHADORAS

https://drive.google.com/file/d/1opLvomOXEEp0z9gWBNEOmfxHkV9gtN-t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MvLYAEHOuwDtalRsKWaceXMLrb461BUz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NMm-zDWtk-YxMTLKSBBgmPeS4snOReUY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n6cgjaVb7PmAIYT4QMV6I6YAlalxsVXS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VanMiivHjoOCdhkeA3ZhuSwkEpSODv_X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mCPcn7DS8nNI6USzzHoShixZjNUEk 18/view?usp=sharing

VIDEOS PREMIACAO
https://drive.google.com/file/d/1NRrIWnCmO8BTEc5dCy5W6EIkNF 1cSNo6L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x7TX1FAnAEbI1j tg9EpamLfcvSmHPbN/view?usp=sharing
https://youtu.be/ WAajXuzC5E

VIDEO DE PROFESSORES

https://drive.google.com/file/d/1YOEKHKp3L6oNXOWDb5DVOIk6IPrWRspfa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xu4b6o-GgREWAViVrDHypRmZh8Pel 9ll/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10169CQYxadY4W5AbV3FfO6m4 sFRr8Pb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JcGR7TNmOsrJoVmiBuGXeicvBZOMAZKB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wGgwO6nvma0W G21fCAx9-a-Wn73M3MZx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19WPZNHifC _mbGHNxbpPDH5abdKMEd6io/view?usp=sharing

FOTO ENCONTRO COM PEDAGOGAS

https://drive.google.com/file/d/10HTAMRFO-fSMpCoz-dKUnN7BwkcTi80i/view?usp=sharing

INTERLIGADO
https://drive.google.com/file/d/1QVX3JrFcKyYARCzMg-ZTVp-wY Vf-1XjK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mY_usx9Z4pjvioecRF5Bloocu-4ZNmmz/view?usp=sharing

CARD DE EVENTO

https://drive.google.com/file/d/15wHFLBlacX2SYKvfu4t1BRI4oLhnQpfG/view?usp=sharing




