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Anexo 1: Depoimento de colaboradora que participou do Processo de Integração 

Online 

https://youtu.be/XugaxT9r-OA 

 

Anexo 2: Planilha de controle de participação na Integração Online 

 

Anexo 3: Publicação na Intranet 

 

Anexo 4: Telas da Integração Online 

Módulo 1 – Boas Vindas/Institucional 

https://youtu.be/XugaxT9r-OA
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Link para o Vídeo Institucional: https://www.youtube.com/watch?v=5uJljyljS2E 

Módulo 2 – Normas e Condutas do Colaborador 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=5uJljyljS2E
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Módulo 3 – Departamento Pessoal 

 

 

 

 

 

Módulo 4 – Segurança e Saúde Ocupacional 

Link para acesso as instruções de Ergonomia passadas pelo médico do trabalho que atende 

a empresa – Dr. Claudio Friedrich: https://www.youtube.com/watch?v=fHWzEe6eVCI 

https://www.youtube.com/watch?v=fHWzEe6eVCI
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Módulo 5 – Benefícios 

 

Link do Vídeo 1 disponibilizado: https://www.youtube.com/watch?v=Qd1WFvZsrIs 

Módulo 6 – Comunicação Interna  

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Qd1WFvZsrIs
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Módulo 7 – Programas Internos 

 

Material disponível sobre o Programa Flow: 
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Módulo 8 – Treinamento e Desenvolvimento 

Infográfico disponível sobre o Programa de Treinamentos da John Deere – Instrutor 

Certificado: 
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Módulo 9 – Cultura Centrada no Cliente 

 

Módulo 10 – Academia LGPD 
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Link Vídeo do Diretor Administrativo e Financeiro – Rafael Dalla Coletta sobre a Academia 

LGPD: https://www.youtube.com/watch?v=E_q7luxcN9U 

 

Módulo Visão Geral 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=E_q7luxcN9U

