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Anexo 1 - Comité de inclusao e diversidade
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Em 2018 a King passou a trabalhar mais fortemente

os lemas de diversidade, o que abriu portas para a
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pllares tratados com os KingHosters, razendo lemas
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2 iss0 se da em virtude do atendimento humanizado,
que faz toda a diferenca intema e externamente
Além disso, € 0 rei em sua cultura organizacional,
que estd caminhando para ainda mais inclusio e
diversidade

Enfim, eu poderia listar 1001 mativos sobre a King,
mas deixo eles junto & memdérias vividas dentro de
meu coragho @ venho apenas tentar expressar em
palavras minha gratidio por todo aprendizado
técnico, pessoal e profissional que tive.

Assim, posso dizer tranguilamente que a KingHost ¢
o que é pelos KingHosters. Pelas pessoas que
trabalham 24/7 nesse hugar @ sempre comecam a
rating com um bom dia, independentemente de
terem tide um dia merda. Pela parceria de lodos os
dias e pelo comprometimento com as pessoas.

Despedidas sio sempre dificeis, mas que sore eu
tenho de isso ser um até loge & com iSSo espero no
futuro voltar ainda mais preparada e disposta pra
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Anexo 4 - Dia da Visibilidade Trans

https://www.youtube.com/watch?v=Xd8PoqZTL60&t=1s
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palavras minha gratidao por todo aprendizado
técnico, pessoal e profissional que tive,
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https://www.youtube.com/watch?v=Xd8PoqZTL60&t=1s

Anexo 5 - Tabela Pesquisa de Clima

Pesquisa de Pesquisa de

KingHost - Visao Empresa clima 2021 Clima 2020

Numero de respostas: 167 176

As pessoas aqui sdo bem tratadas independente de sua idade. 99 98

As pessoas aqui sdo bem tratadas independente da sua cor ou etnia. 100 98

As pessoas aqui sdo bem tratadas independente de seu género. 99 97

As pessoas aqui sdo bem tratadas independente da sua orientagéo

sexual. 99 98

Posso ser eu mesmo por aqui. 97 93

Anexo 6 - Reportagem SBT

https://www.youtube.com/watch?v=05bn8DzrPOg

Anexo 7 - Reportagem Empresa tem programa de combate a homofobia

https://www.recordtvrs.com.br/rio-grande-record/videos/conscientizacao-empresa-tem-progra

ma-de-combate-a-homofobia-04052019+#

Anexo 8 - Jornal do Almog¢o

https://globoplay.globo.com/v/8323136/

Anexo 9 - Depoimentos Como é ser LGBTQI+ na KingHost?

https:/king.host/blog/2020/06/mes-do-orgulho-como-e-ser-lgbtgia-na-kinghost/
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